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W zwiazku z wnioskiem zgloszonym w dniu 16 listopada 2006 r., podczas posiedzenia
Tréjstronnego Zespotu ds. Ochrony Zdrowia w sprawie aktualnych prac dotyczacych projektu
dyrektywy zmieniajacej dyrektywe 2003/88/WE w sprawie niektérych aspektéw organizacji
czasu pracy, Departament Dialogu Spolecznego uprzejmie przedstawia nastepujace
informacje w przedmiotowej sprawie.

W dniu 7 listopada 2006 r. odbyto sie posiedzenie Rady ds. Zatrudnienia, Polityki Spoteczne;,
Zdrowia i Spraw Konsumenckich, po§wigcone projektowi zmiany dyrektywy 2003/88/WE w
sprawie pewnych aspektéw organizacji czasu pracy.

Przed posiedzeniem Prezydencja Finska przedstawila nowa kompromisowsg propozycje
dyrektywy zmieniajacej dyrektywe, ktora byla préba pogodzenia rozbieznych stanowisk
Panstw Czionkowskich UE, znalezienia rownowagi pomiedzy potrzebami bardziej elastycznej
organizacji czasu pracy, a bezpieczenstwem i zdrowiem pracownikow.

W propozycji Prezydencji utrzymano mozliwos¢ bezterminowego stosowania, rozwigzania
umozliwiajacego wydtuzenia, za zgoda pracownika, tygodniowego 48 godzinnego limitu
czasu pracy tzw. klauzula opt-out. W przedmiotowej propozycji doprecyzowano rowniez
warunki stosowania klauzuli opt-out w celu zapewnienia pracownikom odpowiedniego
poziomu ochrony zdrowia i bezpieczenstwa, poprzez m. in. okreslenie maksymalnego czasu
pracy np. 60/65 godzin w tygodniu.

Stanowisko rzadu RP w zakresie propozycji dotyczacej stosowania klauzuli opt-out okresla w
szczegblnoscei, iz koniecznym jest bezterminowe utrzymanie regulacji umozliwiajacej prace

ponad przecietnie 48 godzin w tygodniu, w wymiarze 65 godzin tygodniowo.



Pomimo gotowosci wigkszosci Panstw Cztonkowskich UE do prowadzenia negocjacji nie
udato si¢ osiggnaé porozumienia. Bylo to spowodowane sprzeciwem wobec propozycji
Prezydencji pigciu panstw: Francji, Wtoch, Hiszpanii, Grecji i Cypru, ktore postulowaty
wprowadzenie w dyrektywie daty koncowej stosowania klauzuli opt-out (mozliwosci pracy
powyzej 48 godzin przecigtnie w tygodniu za zgoda pracownika).

W obecnej chwili trudno jest oceni¢ dalszy przebieg pracy nad projektem dyrektywy
zmieniajacej dyrektywe 2003/88/WE. Z informacji przekazanych przez Ministerstwo Pracy 1
Polityki Spotecznej wynika, iz nieoficjalne wypowiedzi, Prezydencji Finskiej wskazuja, ze
potrzebuje ona czasu na przeanalizowanie zaistniale] sytuacji 1 podjecie decyzji o
ewentualnym kontynuowaniu prac nad projektem dyrektywy. Natomiast z nieoficjalnych
wypowiedzi przedstawicieli Niemiec, wynika, ze nie zamierzajg one kontynuowaé prac nad
projektem dyrektywy w czasie swojego przewodnictwa w UE (przewodnictwo Prezydencji

Niemiec bedzie miato miejsce w terminie styczen- czerwiec 2007 r.).
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